江苏启东农村商业银行股份有限公司

2014年度员工招聘简章

“江苏启东农村商业银行股份有限公司”（简称：启东农商银行）由原“启东市农村信用合作联社”改制而来，于2011年12月20日正式开业。启东农商银行现有在岗正式员工704人，下辖1个营业部、48个支行、17个分理处，66个网点覆盖了启东市境内的所有乡镇，是该市网点最多、员工最多、群众基础最好、市场占有率最高的金融机构。

近年来，启东农商银行围绕“稳发展、强支农、控风险、促转型”的目标，积极开拓业务市场，完善经营考核机制，加强人才队伍培养，综合竞争实力得到显著提高，各项业务发展再上了一个新台阶。截至2013年9月末，启东农商银行各项存款余额2313444万元，比年初净增534234万元，增幅30.02%;各项贷款余额1401855万元，比年初增加194080万元，增幅16.07%;存贷比为60.6%。存贷款总量分别占该市金融机构存贷款总量的四分之一和三分之一，是该市综合竞争实力最强的金融机构。
现因业务发展需要，面向社会诚聘各类人才。

一、招聘对象及基本条件

1、具有良好的道德操守，遵纪守法，诚实守信；

2、全日制普通高校国民教育系列大学本科及以上学历（不包括成人教育、远程教育等形式），专业要求详见招聘职位。

3、本科生年龄不超过26周岁（1988年1月1日以后出生），硕士研究生不超过28周岁（1986年1月1日以后出生）：
4、身体健康；

5、户口所在地为南通地区。

二、招聘职数及要求

本次招聘为综合类员工17名，其中男性10名，女性7名。
专业要求为金融、经济、财会等。
三、招聘程序和方法

招聘工作坚持“公开、平等、择优”原则，具体程序为：
（一）报名

1、报名方式

考试报名全省采用网络方式进行。填写报名表、上传电子照片、资格审查和确认缴费，均通过网络同步进行。

2、报名网址

http://campus.chinahr.com/2014/pages/jsnx/index.asp。

3、时间安排

（1）报名、照片上传时间：

2013年11月15日9:00－11月21日16:00。
（2）资格审查时间：

2013年11月15日9:00－11月24日12:00。

本行将采取面谈等多种形式进行资格审查和初选。报考者网上提交信息后可到同一网站查询是否通过审核。

（3）补报名时间：

2013年11月24日12:00－16:00。

因报考专业被取消的考生，可以在补报名时间内改报其他招聘单位。

（4）缴费确认时间：

2013年11月15日9：00－11月25日16:00。

资格审查通过后，报名人员才可进行缴费，完成缴费确认后，方视为报名通过。考生可直接在缴费网站缴纳有关费用。缴费网址：http://jsnx.campustest.cn/。

（5）准考证打印

报名通过的报考人员，可于2013年12月2日－12月6日登陆缴费网站，下载、打印准考证（届时会收到短信及邮件通知，请注意查看）。

4、报名注意事项

（1）本行根据考生网上提交的信息进行审核，应聘者应对申请资料的真实性负责。

（2）报考人员在全省范围内只能选择一个招聘单位进行报名；不得用新、旧两个身份证同时报名。

（3）本次招聘笔试开考比例下限为1：5，上限原则上不超过1：15。报名结束后，如达不到开考比例，则减少招聘计划，直至达到开考比例。减少招聘计划仍不能达到开考比例的，取消该招聘计划。报考被取消专业的报考人员，可在补报名时间内改报其他专业或招聘单位。

（4）报考人员可就近选择考点参加笔试。
（二）笔试

1、笔试时间：2013年12月7日9:00－12:00。

2、本次笔试为综合类，采用机考形式，笔试总分100分。

综合类考生笔试内容包括职业能力测试（EPI）和综合能力测试两个部分，各占笔试总分的50%。

3、笔试成绩公布时间另行通知。
（三）资格复审与面试

1、资格复审

根据招聘计划和考试成绩，按一定比例从高分到低分确定面试初步人选。面试前，本行对初步入围人员进行资格复审。资格复审时，需提供如下材料：

（1）2013年普通高校毕业生需提供身份证、学生证、所在学校出具的学生成绩表、《毕业生双向选择就业推荐表》以及《普通高校毕业生就业协议》；

（2）其他考生需携带身份证、毕业证书和《教育部学历证书电子注册备案表》1份；

（3）留学归国人员需提供国家教育行政部门认证的学历证明；

（4）报考条件要求提供的资格证书及其它证明材料。

上述材料要求原件并提供复印件。资格复审不合格的，取消面试资格；通过资格复审的面试人员名单，统一参加本单位组织的面试。

报名材料复印件本行予以保密，请自留底稿，恕不退还。
2、面试

通过资格复审的面试人员由本行通知和组织面试。
（四）体检

体检由本行根据综合成绩，按补员计划从高分到低分确定拟录用人员，并组织拟录用人员体检。体检不合格者，取消录用资格。空缺可按综合成绩依次替补。

（五）政审

体检合格者由本行向社会及有关高等院校了解应聘人员的政治思想、道德品质、遵纪守法等方面的现实表现。
（六）聘用

体检、政审合格人员由本行按规定程序办理审批、聘用手续。

四、聘用后管理及待遇

录用人员工资、福利待遇按行业有关规定执行。被聘用人员如不服从分配或不愿签订劳动合同，用人单位有权不聘或解聘。

五、附则

本次招聘工作接受社会监督，应聘人员凡弄虚作假的，一经查实，一律取消报名、考试及聘用资格。

咨询电话：0513－83349703

监督电话：0513－83323640

本简章由启东农商银行负责解释。

郑重声明：全省农村商业银行招聘考试无指定考试辅导书。招聘单位不举办、不委托任何机构开办考试辅导培训班。
江苏启东农村商业银行股份有限公司
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