
江苏兴化农村商业银行股份有限公司

2014年度员工招聘简章
江苏兴化农村商业银行下辖营业网点61个，总资产253亿元，存款余额195亿元,贷款余额146亿元，先后荣获中国人民银行“全国支农先进单位”、江苏省人民政府“合作金融先进单位”和省级“文明行业”等殊荣。

现因业务发展需要，面向社会招聘工作人员20名，具体如下：

一、招聘条件

1、遵纪守法，诚实守信，身体健康、无不良行为记录；

2、具有良好的个人素质，具有较强的学习能力和团队合作精神；

3、国家“211工程”大学全日制二本及以上学历，综合类专业不限，计算机类限计算机科学与技术、软件工程等相关专业；

4、年龄不超过26周岁(1988年1月1日以后出生)，硕士研究生年龄不超过28周岁 (1986年1月1日以后出生)；
5、一经录用，为本行服务至少五年以上。

二、招聘计划
综合类18名(其中：男性10名，女性8名)、计算机类2人（男性）。

三、招聘流程
经资格初审、笔试、资格复审、面试、体检和考察合格后，择优录用。报名时间为：2013年11月15日9：00至11月21日16：00，12月7日9：00-12：00全省统一考试。报名网址：http://campus.chinahr.com/2014/pages/jsnx/index.asp。缴费网址：http://jsnx.campustest.cn/。招聘详情请登录江苏兴化农村商业银行网站http://www.jsxhrcb.com、中华英才网、智联招聘网查询。
四、附则

本次招聘工作接受社会监督，应聘人员凡弄虚作假的，一经查实，一律取消报名、考试及聘用资格。
联系电话：0523-83328802

本简章由江苏兴化农村商业银行股份有限公司负责解释。

热忱欢迎您报考江苏兴化农村商业银行，携手谱写崭新的人生篇章!

郑重声明：全省农村商业银行招聘考试无指定考试辅导书。招聘单位不举办、不委托任何机构开办考试辅导培训班。
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