南通农村商业银行2014年员工招聘简章
江苏南通农村商业银行股份有限公司是一家专注于“三农”和中小企业金融服务的银行。在市委市政府的正确领导下，于2010年10月29日正式挂牌开业。南通农商行现有在职员工1200余人，下辖86个营业网点，至今年9月末资产规模达388亿元，是苏中、苏北地区唯一一家晋身全球银行业千强榜的农村商业银行。南通农商行按照起步与先进同步的理念，坚持以品质铸就品牌，以效能提升效益，全力以赴服务“三农”、服务中小企业、服务市民，为加快南通现代化建设发挥好强有力的金融支撑作用。

现因业务发展需要，面向社会诚聘各类人才。
一、招员计划

南通农村商业银行2014年共计招聘正式编制员工10人，其中综合类（含金融、经济、财会等）男4人、女4人；法学类男2人。
2、 招聘条件

（一）具有良好的道德操守，遵纪守法，诚实守信；

（二）全日制普通高校国民教育系列大学本科及以上学历（不包括成人教育、远程教育等形式），其中综合类要求经济、金融、财会等相关专业；法学类要求专业对口；

（三）年龄26周岁以下（1988年1月1日以后出生），研究生年龄放宽到28周岁（1986年1月1日以后出生）；

（四）身体健康、无残疾、品貌端正；

（五）政治上无处分记录。

三、招聘程序和方法

（一）报名方法

考试报名采用网络方式进行，报名网址：http://campus.chinahr.com/2014/pages/jsnx/index.asp报考人员可就近选择全省地级市考点参加考试。报名、照片上传时间：2013年11月15日9:00-11月21日16:00。资格审查时间：2013年11月15日9:00-11月24日12:00。缴费确认时间：2013年11月15日9:00-11月25日16:00。缴费网址：http://jsnx.campustest.cn/。

补报名时间：因报考专业被取消的报考人员，可以在2013年11月24日12：00-16：00时间内改报其他专业或招聘单位。
  报考者网上提交信息24小时后可到同一网站查询是否通过本单位审核。
需要特别提醒考生的是：上传的电子照片质量必须符合规定标准；联系电话、方式不能随意更改，以便我们进一步审核信息；未进行缴费的考生（或缴费未通过），视为报名未通过；不能用新、旧两个身份证同时报名，且只能选择一个招聘单位进行报名；开考比例不低于计划的5倍，达不到开考比例的，减少招聘计划，使其符合招考要求；报名对象限南通地区籍贯考生。
（二）准考证打印

报名审核通过的报考人员，请于2013年12月4日9:00至12月7日16:00登录报名网站打印准考证。

（三）笔试

本次笔试采用机考形式，笔试总分为100分。综合类考生笔试内容包括职业能力测试（EPI）和综合能力测试两个部分；法学类考生笔试内容包括职业能力测试（EPI）、综合能力测试和专业测试三个部分。
时间：2013年12月7日上午9：00-12：00。
（四）面试

面试根据笔试成绩，按一定比例确定面试人员，具体由本行电话通知。
四、录用

根据笔试、面试、体检、政审等程序择优录用。
五、附则
本简章由南通农村商业银行人力资源部负责解释。
地    址：南通市通州区建设路1号
联系电话：0513-86108187

联系人：倪卫东

郑重声明：
1、全省农村商业银行招聘考试无指定考试辅导用书。招聘单位不举办、不委托任何机构开办考试辅导培训班。
2、报名信息作为诚信记录，在后续录用过程中如发现虚假信息即取消录用资格。

3、本年度招聘考试考生在报名审核后按90元／人进行预缴费，如参加考试，则考试结束后退还报名费用（扣除快钱退款手续费）；如不参加考试，则费用由本人承担，不予退还。
